
 

ОТЧЕТ 

О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 

 

на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов  

 

от "14" января  2021 г. 

 

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения) МАДОУ « ДС № 32 г. Благовещенска» 

Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения) Дошкольное образование. 

Дополнительное образование детей и взрослых. 

Вид муниципального учреждения   Дошкольная образовательная организация                          
(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня) 

Периодичность год 
(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении муниципального задания, установленной в муниципальном задании) 

 

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
 

Раздел 1 

                                                                                                       

1. Наименование муниципальной услуги  реализация основных общеобразовательных  программ дошкольного образования 

2.  Категории потребителей муниципальной услуги   -  физические лица в возрасте до 8 лет 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 

3.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

 

Уникальн

ый номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 



Значение 

содержания 

услуги 1 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение  

содержания  

услуги 2 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение  

содержания  

услуги 3 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 1 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

наименование 

показателя 

единица 

измерения по                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

на год 

испо

лнен

о на 

отчет

ную 

дату 

допуст

имое 

(возмо

жное) 

отклон

ение 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

значение 

причина 

отклоне

ния 
наимен

ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

801011О.9

9.0.БВ24Д

М62000 

Не указано Не указано От 1 года до 

3 лет 

очная Группа 

полного 

дня 

Доля своевременно 

устраненных 

образовательным 

учреждением  

нарушений, 

выявленных в 

результате проверок, 

осуществляемых 

органами 

исполнительной 

власти субъекта РФ, 

осуществляющих 

функции по 

контролю и надзору 

в сфере образования 

Процент  744 100 100 2 

 

0 ------ 



      
Доля участников 

образовательных 

отношений 

(родителей 

(законных 

представителей)), 

удовлетворенных 

качеством и 

доступностью 

образовательной 

услуги 

процент 744 Не менее 

85 

95 2 

 

8 Улучшил

ись 

условия 

и 

качества 

предостав

ляемой 

услуги 

(по 

результат

ам 

анкетиро

вания) 

      Процент посещаемости 

воспитанников ДОУ от 

1 года до з лет 

процент 744 Не менее 

58 

66 2 

 

6 Проводитс

я 

профилакт

ика ОРВИ 

      Доля педагогических 

работников, имеющих 

первую и высшую 

категорию 

процент 744 Не менее 

25 

50 2 23 Высокий 

професси

ональный 

рост 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Средни

й 

размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

Значен

ие 

содерж

ания 

услуги 

1 

(наиме

новани

е 

показат

еля) 

Значение  

содержан

ия  

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значение  

содержан

ия  

услуги 3 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значени

е 

условия  

(формы

) 

оказани

я услуги 

1 

(наимен

ование 

показат

еля)) 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

наимен

ование 

показат

еля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

на год 

исполнен

о на 

отчетную 

дату 

допусти

мое 

(возмож

ное) 

отклоне

ние 

отклонени

е, 

превышаю

щее 

допустимо

е 

(возможно

е) 

значение 

причина 

отклонен

ия 

наимен

ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

801011О.99.0.

БВ24ДМ6200

0 

Не 

указано 

Не 

указано 

От 1 лет 

до 3 лет  

очная Группа 

полного 

дня 

Число 

обучаю

щихся 

Человек  792 5 5 0 0 _______ ------- 

 

 

consultantplus://offline/ref=12F3DB3B880DDF821D2BD508374389DBB2BA02F61F8C55BCFFFFB8893Fv963F


 

Раздел 2 

                                                                                                       

1. Наименование муниципальной услуги  реализация основных общеобразовательных  программ дошкольного образования 

2.  Категории потребителей муниципальной услуги   -  физические лица в возрасте до 8 лет 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 

3.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

 

Уникальн

ый номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

Значение 

содержания 

услуги 1 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение  

содержания  

услуги 2 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение  

содержания  

услуги 3 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 1 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

(наименова

ние 

показателя) 

наименование 

показателя 

единица 

измерения по                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

на год 

испо

лнен

о на 

отчет

ную 

дату 

допуст

имое 

(возмо

жное) 

отклон

ение 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

значение 

причина 

отклоне

ния 
наимен

ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 



801011О.9

9.0.БВ24Д

Н82000 

Не указано Не указано От 3 года до 

8 лет 

очная Группа 

полного дня 

Доля 

своевременно 

устраненных 

образовательным 

учреждением  

нарушений, 

выявленных в 

результате 

проверок, 

осуществляемых 

органами 

исполнительной 

власти субъекта 

РФ, 

осуществляющих 

функции по 

контролю и 

надзору в сфере 

образования 

Процент  744 100 100 2 

 

0 ------ 

      
Доля участников 

образовательных 

отношений 

(родителей 

(законных 

представителей)), 

удовлетворенных 

качеством и 

доступностью 

образовательной 

услуги 

Процент  744 Не менее 

85 

95 2 

 

8 Улучшил

ись 

условия 

и 

качества 

предостав

ляемой 

услуги 

(по 

результат

ам 

анкетиро

вания) 



      Процент 

посещаемости 

воспитанников 

ДОУ от 3 до 8 лет  

процент 744 Не менее 

65 

65 2 

 

0 -------- 

      Доля 

педагогических 

работников, 

имеющих первую и 

высшую категорию 

процент 744 Не менее 

25 

50 2 23 Высокий 

професси

ональный 

рост 

 

 

3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, 

характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Средни

й 

размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

Значен

ие 

содерж

ания 

услуги 

1 

(наиме

новани

е 

показат

Значение  

содержан

ия  

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значение  

содержан

ия  

услуги 3 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значени

е 

условия  

(формы

) 

оказани

я услуги 

1 

(наимен

ование 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

наимен

ование 

показат

еля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

на год 

исполнен

о на 

отчетную 

дату 

допусти

мое 

(возмож

ное) 

отклоне

ние 

отклонени

е, 

превышаю

щее 

допустимо

е 

(возможно

е) 

значение 

причина 

отклонен

ия 

наимен

ование 

код 

consultantplus://offline/ref=12F3DB3B880DDF821D2BD508374389DBB2BA02F61F8C55BCFFFFB8893Fv963F


еля) показат

еля)) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

801011О.99.0.

БВ24ДН8200

0 

Не 

указано 

Не 

указано 

От 3 лет 

до 8 лет  

очная Группа 

полного 

дня 

Число 

обучаю

щихся 

Человек  792 359 361 18 0 _____ _____ 

 

 

Раздел 3 

 

1. Наименование муниципальной услуги  присмотр и уход 

2.  Категории потребителей муниципальной услуги  -  физические лица 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 

3.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

 

Уникальн

ый номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

Значение 

содержания 

услуги 1 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение  

содержания  

услуги 2 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение  

содержания  

услуги 3 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 1 

(наимено

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

(наимено

наименование 

показателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

на год 

испо

лнен

о на 

отчет

ную 

дату 

допуст

имое 

(возмо

жное) 

отклон

ение 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

причина 

отклоне

ния 

наимен

ование 

код 

consultantplus://offline/ref=12F3DB3B880DDF821D2BD508374389DBB2BA02F61F8C55BCFFFFB8893Fv963F


вание 

показател

я) 

вание 

показател

я) 

(возможн

ое) 

значение 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

853211О.9

9.0.БВ19А

Б88000 

Обучающие

ся, за 

исключение

м детей-

инвалидов и 

инвалидов 

Не указано 
 

Группа 

полного 

дня 

 
Доля своевременно 

устраненных 

образовательным 

учреждением  

нарушений, 

выявленных в 

результате проверок, 

осуществляемых 

органами 

исполнительной 

власти субъекта РФ, 

осуществляющих 

функции по 

контролю и надзору 

в сфере образования 

процент 744 100 100 2 

 

0 ------ 



      
Доля участников 

образовательных 

отношений 

(родителей 

(законных 

представителей)), 

удовлетворенных 

качеством и 

доступностью 

образовательной 

услуги 

процент 744 Не менее 

85 

95 2 

 

8 Улучшил

ись 

условия 

и 

качества 

предостав

ляемой 

услуги 

(по 

результат

ам 

анкетиро

вания) 

 

 

3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

 

Уникальн

ый номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Средни

й 

размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

Значение 

содержан

ия услуги 

1 

(наименов

ание 

показател

Значение  

содержан

ия  

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

Значение  

содержан

ия  

услуги 3 

(наимено

вание 

показател

Значени

е 

условия  

(формы

) 

оказани

я услуги 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

(наимено

вание 

наимен

ование 

показат

еля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

на год 

исполнен

о на 

отчетную 

дату 

допусти

мое 

(возмож

ное) 

отклоне

ние 

отклонени

е, 

превышаю

щее 

допустимо

е 

(возможно

причина 

отклонен

ия 

наимен

ование 

код 

consultantplus://offline/ref=12F3DB3B880DDF821D2BD508374389DBB2BA02F61F8C55BCFFFFB8893Fv963F


я) я) я) 1 

(наимен

ование 

показат

еля)) 

показател

я) 

е) 

значение 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

853211О.9

99.0.БВ19

АБ88000 

Обучающи

еся, за 

исключени

ем детей-

инвалидов 

и 

инвалидов 

Не 

указано 

 
Группа 

полного 

дня 

 
Число 

детей 

Человек  792 362 364 18 0 ____ 218 

руб. за 

одного 

ребенка 

в день 

 

 

 

Раздел 4 

 

1. Наименование муниципальной услуги  присмотр и уход 

2.  Категории потребителей муниципальной услуги  -  физические лица 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 

3.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

 

Уникальн

ый номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

Показатель качества муниципальной услуги 



услуги 

Значение 

содержания 

услуги 1 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение  

содержания  

услуги 2 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение  

содержания  

услуги 3 

(наименова

ние 

показателя) 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 1 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

наименование 

показателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

на год 

испо

лнен

о на 

отчет

ную 

дату 

допуст

имое 

(возмо

жное) 

отклон

ение 

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

ое 

(возможн

ое) 

значение 

причина 

отклоне

ния 

наимен

ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

853211О.9

9.0.БВ19А

А23000 

Дети-

инвалиды 

Не указано 
 

Не 

указано 

 
Доля своевременно 

устраненных 

образовательным 

учреждением  

нарушений, 

выявленных в 

результате проверок, 

осуществляемых 

органами 

исполнительной 

власти субъекта РФ, 

осуществляющих 

функции по 

контролю и надзору 

в сфере образования 

процент 744 100 100 2 

 

0 ------ 
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Доля участников 

образовательных 

отношений 

(родителей 

(законных 

представителей)), 

удовлетворенных 

качеством и 

доступностью 

образовательной 

услуги 

процент 744 Не менее 

85 

95 2 

 

8 Улучшил

ись 

условия 

и 

качества 

предостав

ляемой 

услуги 

 

3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

 

Уникальн

ый номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Средни

й 

размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

Значение 

содержан

ия услуги 

1 

(наименов

ание 

показател

я) 

Значение  

содержан

ия  

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значение  

содержан

ия  

услуги 3 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значени

е 

условия  

(формы

) 

оказани

я услуги 

1 

(наимен

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

наимен

ование 

показат

еля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

на год 

исполнен

о на 

отчетную 

дату 

допусти

мое 

(возмож

ное) 

отклоне

ние 

отклонени

е, 

превышаю

щее 

допустимо

е 

(возможно

е) 

значение 

причина 

отклонен

ия 

наимен

ование 

код 
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ование 

показат

еля)) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

853211О.9

9.0.БВ19А

А23000 

Дети-

инвалиды 

Не 

указано 

 
Не 

указано 

 
Число 

детей 

Человек  792 2 2 0 0 _____ ------ 

 

 

Раздел 5(персонифицированное финансирование) 

 

1. Наименование муниципальной услуги  реализация дополнительных общеразвивающих программ 

2.  Категории потребителей муниципальной услуги  -  физические лица 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 

3.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

 

Уникальн

ый номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

Значение 

содержания 

услуги 1 

(наименова

ние 

Значение  

содержания  

услуги 2 

(наименова

ние 

Значение  

содержания  

услуги 3 

(наименова

ние 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 1 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

наименование 

показателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

испо

лнен

о на 

отчет

ную 

допуст

имое 

(возмо

жное) 

отклон

отклонен

ие, 

превыша

ющее 

допустим

причина 

отклоне

ния 

наимен код 
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показателя) показателя) показателя) (наимено

вание 

показател

я) 

(наимено

вание 

показател

я) 

ование на год дату ение ое 

(возможн

ое) 

значение 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

804200О.9

9.0.ББ52А

Е52000 

Не указано Не указано Физкультур

но-

спортивной 

очная 
 

Доля участников 

образовательных 

отношений 

(обучающихся, их 

родителей 

(родителей 

(законных 

представителей)), 

удовлетворенных 

качеством и 

доступностью 

образовательной 

услуги 

процент 744 Не менее 

85 

100  2 

 

13  Условия 

соответств

уют 

запросам 

родителей 

(законных 

представит

елей) 

      
Сохранение 

контингента 

обучающихся, 

охваченных услугой 

процент 744 Не менее 

75 

100 2 

 

23  Условия 

соответств

уют 

запросам 

родителей 

(законных 

представит

елей) 

 

 

3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

 

Уникальн Показатель, характеризующий Показатель, Показатель объема муниципальной услуги Средни



ый номер 

реестровой 

записи 

содержание муниципальной 

услуги 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

й 

размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

Значение 

содержан

ия услуги 

1 

(наименов

ание 

показател

я) 

Значение  

содержан

ия  

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значение  

содержан

ия  

услуги 3 

(наимено

вание 

показател

я) 

Значени

е 

условия  

(формы

) 

оказани

я услуги 

1 

(наимен

ование 

показат

еля)) 

Значение 

условия  

(формы) 

оказания 

услуги 2 

(наимено

вание 

показател

я) 

наимен

ование 

показат

еля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утвержд

ено в 

муници

пальном 

задании 

на год 

исполнен

о на 

отчетную 

дату 

допусти

мое 

(возмож

ное) 

отклоне

ние 

отклонени

е, 

превышаю

щее 

допустимо

е 

(возможно

е) 

значение 

причина 

отклонен

ия 

наимен

ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

804200О.9

9.0.ББ52А

Е52000 

Не 

указано 

Не 

указано 

Физкульт

урно-

спортивн

ой 

очная 
 

Количес

тво 

человек

о-часов 

Человек

о-час  

539 1500 1500 0 0 ____ ---- 

 

Руководитель (уполномоченное лицо) ___________Н.В. Титова  

 (должность)                      (подпись) (расшифровка подписи) 

 

«14» января  2021 г. 
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